ПРОГРАММА  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АПРОБАЦИОННОЙ ПЛОЩАДКИ ФГОС ООО на 2017-2018 г.

1. Апробационная площадка муниципального общеобразовательного учреждения «Экономическая школа №145».
 Адрес: 614000, г. Пермь,  ул. Карпинского, 87а. 
Телефон директора 8 (342) 224-04-68; E-mail sekretar145@yandex.ru
2. Авторы программы: Губина Марина Александровна, учитель биологии; Черепанова Марина Васильевна, учитель истории и обществознания.
3. Тема апробационной деятельности площадки: «Формирование  компетенций деловой коммуникации для успешного выстраивания профессиональной перспективы (профессии контент-менеджера) у обучающихся 8-10 классов»

4. Актуальность: 

Контент – менеджер – профессия, входящая в топ-10 профессий, которые будут востребованы через 10 лет.

Разработка процедур практик формирования и оценивания компетенций деловой коммуникации у обучающихся 8-10 классов в школе, в которой:
 - практикуется позиция осознанного выбора семьями экономического образования;

- имеется высокий уровень профессиональной компетентности педагогов;

- более 50% выпускников выбирают вузы и специальности экономической, гуманитарных специальностей;

- умение вести деловую корреспонденцию, представлять себя и группу, вести переговоры, взаимодействовать с партнерами, предъявлять результаты своей деятельности в разных формах-является насущной необходимостью.
5.Имеющийся у образовательной организации опыт деятельности 
по выбранной теме 

В ходе апробационной деятельности в 2015-2017 г были разработаны  модули системы оценивания отдельных предметных образовательных результатов. 
Разработан модуль по курсу «Бизнес-проектирование» для 10 класса (не систематизирован в соответствии с научно-методическими требованиями). 

Данная тема ИнОП для образовательного учреждения заявляется впервые.

6.Ожидаемые образовательные результаты, которые планируется получить в результате апробационной деятельности. 
Апробационная деятельность в 2017-2018 году будет направлена на формирование ключевых компетенций контент-менеджера для учащихся 8-10 классов: компетенция сотрудничества, личностно-адаптивная и информационно - коммуникативная.
Конкретизированный результат для 8-10 классов: 
- умение создавать собственный инфопродукт в соответствии с коммуникативной задачей;
- умение писать тексты для электронных ресурсов (сторителлинг, копирайтинг) с целью продвижения себя, своих продуктов и услуг;
-   умение визуализировать информационные продукты;
- умение самостоятельно организовывать и устанавливать связи с общественностью (PR)  в соответствии с коммуникативной задачей.
7.Предмет апробации.
Апробационная деятельность осуществляется  в ходе реализации программы развития школы на 2017-2020 гг «Школа бизнес-коммуникаций» в рамках учебной и внеурочной деятельности в течение 2017-2018 г.

Проектная линия апробации будет направлена на формирование готовности школьников к будущему профессиональному самоопределению за счет освоения дополнительных программ, профессиональных проб и практик по Основам делового общения, бизнес-проектированию, взаимодействию между подразделениями внутри предприятия, навыкам управления персоналом, разработке стратегии развития предприятия,

 маркетинговым коммуникациям.

8. Предполагаемые продукты апробационной деятельности 
· Программы КСК, курсов внеурочной деятельности, профессиональных проб и практик (корпоративный сторителлинг, инфографика, медиаграмотность, маркетинг и др), учебные бизнес-проекты.
· Описание инструментария и критериев оценки для поэтапного мониторинга уровня сформированности компетенций деловой коммуникации.

· Публикации на педагогических сайтах и сайте ОУ материалов по результатам апробационной деятельности.

7. Масштаб апробации:

Охват педагогов:

Инициативная группа – 2 педагога (авторы программы).

Рабочая группа – 11 человек (педагоги, принимающие участие в реализации программы, классные руководители, специалисты по психолого-педагогическому сопровождению, руководители методических объединений, педагоги 8-10 классов); 

Охват обучающихся:

параллели классов, в которых происходит апробация,  - 8-10 классы

количество учащихся -80 человек.
8. Система оценивания ожидаемых результатов, 
в т.ч. образовательных результатов (в форме таблицы).

	Ожидаемые результаты
	Способы, механизмы оценивания ожидаемых результатов

	У 100 % обучающихся 8 класса, задействованных в апробации, на уровне не ниже среднего будет сформировано умение создавать в письменной форме деловой документ   в соответствии с коммуникативной задачей.
	Модуль оценивания уровня сформированности коммуникативного умения, включающий в себя техническое задание для учащихся, описание процедуры оценивания, критерии оценки.

	 Не менее 80% учащихся 9 класса, задействованных в апробации, на уровне не ниже среднего будет сформировано умение вступать в деловую коммуникацию в бизнес-процессе предприятия, вести деловую корреспонденцию со взрослыми (потенциальными клиентами) в соответствии с коммуникативной задачей.
	Модуль оценивания уровня сформированности коммуникативного умения, включающий в себя техническое задание для учащихся, описание процедуры оценивания, критерии оценки

	У 100 % школьников 10 класса, задействованных в апробации, на уровне не ниже среднего будет сформировано умение самостоятельно организовывать процедуру создания собственного инфопродукта (бизнес-проекта) в соответствии с коммуникативной задачей.
	Модуль оценивания уровня сформированности коммуникативного умения, включающий в себя техническое задание для учащихся, описание процедуры оценивания, критерии оценки.



9. Научно-методическое сопровождение апробационной деятельности образовательной организации:
· на уровне региона – Институт развития образования Пермского края   в рамках краевых проектов, реализуемых по заказу Министерством образования Пермского края.

· Проект «Коммуникативные УУД: основы деловой коммуникации». Руководитель-консультант – Антонов А.В., с.н.с. отдела развития образовательных систем ИРО ПК.

Формы взаимодействия: проектно-аналитические семинары, индивидуальные очные и заочные консультации.

12. Планируемые мероприятия по трансляции результатов  апробационной деятельности. 

	Мероприятие (форма, предварительное название) 


	Уровень мероприятия (муниципальный, региональный, федеральный) 
	Содержание (какой опыт, какие результаты планируется представить педагогическому сообществу)
	Примерные сроки проведения мероприятия
	Орган управления образованием или метод. служба или ответственная организация, 
с которыми согласовано проведение мероприятия

	Педагогический совет
«Нарративные  технологии как средство формирования коммуникативных компетенций»
	институциональный
	Программа деятельности  АП 

2017 г.  
	май 2017
	Администрация ОО


	Ярмарка педагогических контент-проектов «Создать и продвинуть» (разработка программ КСК, внеурочной деятельности, ДО в рамках АП)
	Институциональный 
	Программы с модулем  оценивания сформированности коммуникативного умения 8-10 классов
	Сентябрь 2017
	Педагогический коллектив

	Практикум  для педагогов   

«Нарратив для педагогов»
	институциональный, муниципальный
	Моделирование ситуаций деловой коммуникации
	август,

ноябрь 2017
	ГПГ учителей истории и обществознания, биологии Индустриального и Дзержинского районов; ГПГ учителей русского языка и литературы Индустриального районов г. Перми

	Презентационная площадка руководителей курсов ДО,КСК
	институциональный
	Анализ результатов апробационной деятельности за май-ноябрь 2017
	ноябрь 2017
	Администрация ОО

	Краевая конференция апробационных площадок ФГОС ООО
	региональный
	Модуль оценивания коммуникативных умений для 8-10 классов
	ноябрь 2017
	ГАУ ДПО ИРО ПК

	Размещение продукта апробации на сайте ОО и на сайте ФГОС ООО
	институциональный, региональный
	Модуль оценивания коммуникативных умений для 8-10 классов
	декабрь 2017
	Администрация ОО,

ГАУ ДПО ИРО ПК

	Мастер-классы для педагогов, открытые занятия  «Искусство блестящего рассказа»,
«Как сторителлинг помогает в деловом общении»
	институциональный, муниципальный
	ИнОП «Нарративные технологии»
	Март 2018
	Педагогический коллектив,

ГПГ учителей гуманитарного и естественного  цикла г. Перми 

	Совет руководства ОО, круглый стол с членами АП

	институциональный
	Анализ результатов апробационной деятельности за ноябрь 2017г.- март 2018 г. 
	март 

2018
	Администрация ОО

	Проектно-аналитические семинары ИРО ПК
	Региональный
	Результаты апробационной деятельности за 2017-2018 уч.г.
	по графику ИРО ПК
	ГАУ ДПО ИРО ПК

	Размещение продукта апробации на сайте ОО и на сайте ФГОС ООО
	институциональный,

региональный
	ИнОП «Коммуникативные практики в деловом общении»
	июнь 2018
	Администрация ОО,

ИРО ПК

	Педагогический совет

«Создать и продвинуть»
	институциональный
	Анализ апробационной деятельности  за 2017/2018 уч. год 
	август 2018
	Администрация ОО

	Практикум  для педагогов   (коммуникативно-деятельностные пробы)
	Муниципальный


	Разработка модуля системы оценивания коммуникативных УУД для 9 классов
	ноябрь 2018
	ГПГ учителей гуманитарных  наук.

	Педагогический совет


	институциональный
	Анализ результатов апробационной деятельности за август-октябрь 2018
	ноябрь 2018
	Администрация ОО

	Краевая конференция апробационных площадок ФГОС ООО
	Региональный
	ИнОП «Основы деловой коммуникации как путь формирования и оценки коммуникативных УУД в 8-10 классах»
	ноябрь 2018
	ГАУ ДПО ИРО ПК

	Размещение продукта апробации на сайте ОО и на сайте ФГОС ООО
	институциональный, региональный
	Модуль оценивания оценивания коммуникативных УУД для 9 классов 
	ноябрь 2018
	Администрация ОО,

ГАУ ДПО ИРО ПК

	Размещение продукта апробации на сайте ОО и на сайте ФГОС ООО
	институциональный, муниципальный, региональный
	Отчет о реализации программы апробационной деятельности за 2017-2018 г.
	декабрь2018
	Администрация ОО,

ГАУ ДПО ИРО ПК


13. Аннотация апробационной деятельности 
          Апробационная площадка работает над темой  «Формирование  компетенций деловой коммуникации для успешного выстраивания профессиональной перспективы (профессии контент-менеджера) у обучающихся 8-10 классов»

          В апробацию вовлечены группы учащихся 8-10 классов общей численностью 80 человек, классные руководители данных классов  и творческая группа педагогов, отвечающая за организацию апробационной деятельности. 
          Результатом  апробационной деятельности должны стать:

1)  разработка инновационной образовательной практики по формированию компетенций контент- менеджера:
 сотрудничества, личностно-адаптивной,  информационно - коммуникативной через овладение навыками деловой коммуникации  в различных видах и формах;

2) разработка  модуля системы оценивания уровня сформированности делового общения, достигнутого в ходе  апробации (в целях развития будущего профессионализма и успешности  отдельной личности-наемного работника или работодателя и организации-компании).

14.Программа апробационной деятельности на 2017-2018 год
	Год
	Основные действия
	Ожидаемые результаты
	Способ оценивания
	Продукты апробационной деятельности

	Сентябрь-ноябрь

2017


	Разработка модуля оценивания сформированности умений учащихся 8 классов создавать в письменной форме деловой документ (личные документы, или документы личного характера (заявление, автобиография, резюме, доверенность, расписка);

 информационно-справочные документы (докладная записка, объяснительная записка, справка, акт, протокол, прочие документы);

  в соответствии с коммуникативной задачей 
	 Будет разработан модуль оценивания  умения создавать в письменной форме деловой документ в соответствии с коммуникативной задачей, включающий в себя техническое задание для учащихся, описание процедуры оценивания, критерии оценки уровня сформированности результата.
	Аналитическая оценка продукта со стороны коллег и куратора АП в ходе публичной презентации на заседании педагогического сообщества.
	Программы КСК, внеурочной деятельности, ДО.

Описание модуля оценивания коммуникативных умений результата «Создание делового документа».



	Август 2017-март 2018

	Проведение мастер-классов, открытые мероприятия для педагогов «Нарратив для педагогов» («Искусство блестящего рассказа»,

«Как сторителлинг помогает в деловом общении» и др.)
	Применение учителями коммуникативных технологий на уроках и во внеурочной деятельности
	Посещение мероприятий и оценивание по критериям
	Сертификаты о посещенных семинарах, портфолио учителя

	Апрель 2018
	Организация городской конференции «Нарративные технологии как средство формирования коммуникативных компетенций» в рамках краевой  апробационной площадки
	Продукты конференции размещены на официальных сайтах (ГАУ ДПО ИРО ПК), сайте школы, в группах социальных сетей)
	Анкетирование участников апробации
	Отзывы участников конференции

	Апрель-май 2018
	Создание бизнес-проекта учащимися 10 класса
	Учет приемов деловой коммуникации в разработке и представлении проектов
	Устная защита, оценка по критериям
	Электронный сборник проектов

	ноябрь 2018
	Апробация модуля оценивания 

9 класса вступать в деловую коммуникацию в бизнес-процессе предприятия, вести деловую корреспонденцию со взрослыми (потенциальными клиентами)( документы по личному составу (трудовой контракт, договор);распорядительные документы (приказ, указание, распоряжение, решение, выписка из приказа); организационно-правовые (устав, должностные инструкции и др.)  
	Получение объективной оценки уровня сформированности умения взаимодействия на основе деловой коммуникации на основе устного и письменного общения ( создание инфопродуктов, написание текстов, публичная речь, создание визитной карточки, невербальный аспект деловой коммуникации и др.)
	Оценка апробационной командой адекватности разработанных критериев оценивания на основе анализа результатов апробации
	Протоколы и сводные таблицы по результатам процедуры оценивания.

	Декабрь 2018
	Анализ  результатов, полученных в ходе реализации программы апробационной деятельности в 2017-2018 г. 
	Запланированные в программе апробационной деятельности мероприятия будут реализованы в объеме 100%
	Аналитическая оценка со стороны  коллег результатов реализации программы в ходе её публичной презентации на заседании педагогического совета
	Письменный аналитический отчет о результатах реализации программы апробационной деятельности на 2017-2018 г.


